Zarzadzenie Nr B.120.1.40.2019
Burmistrza Miasta Kuznia Raciborska
z dnia 13.06.2019 roku

w sprawie zasad dofinansowania doksztatcania sie pracownikéw Urzedu Miejskiego

Na podstawie art. 33 pkt. 5 ustawy z dnia 8.03.1990 roku o samorzadzie gminnym (tj. Dz.U
z 2019 roku poz. 506) w zwigzku z art.102 — 103% ustawy z dnia 26.06.1974 roku Kodeks Pracy
(tj. Dz.U z 2019 roku poz. 1040 ze zm.) oraz art. 23 ustawy z dnia 14 marca 2003 roku
o stopniach naukowych i tytule naukowym oraz o stopniach i tytule w zakresie sztuki (t.j. Dz. U.
z 2017 r. poz. 1789)

zarzadzam:

§1
Ustala sie zasady przyznawania pomocy finansowej pracownikom Urzedu Miejskiego w Kuzni
Raciborskiej, ktérzy podnoszg swoje kwalifikacje.

§2

1. Pomoc finansowa moze by¢ udzielona na pisemny wniosek pracownika.

2. Whniosek powinien zawiera¢: dane personalne, zajmowane stanowisko, wybor formy
doksztatcania, dane uczelni, proponowany kierunek ksztatcenia, termin rozpoczecia i
zakonczenia ksztatcenia, potwierdzenie zgodnosci kierunku ksztalcenia z zakresem
czynnosci pracownika, uzasadnienie, wnioskowana wysoko$é dofinansowania.

§3
Warunkiem uzyskania dofinansowania jest wykazanie zgodnosci kierunku doksztatcenia sie z
aktualnym zakresem czynnos$ci lub zakresem proponowanym do realizacji przez Burmistrza

Miasta po ukonczeniu nauki.

§4
O zgodnosci kierunku doksztatcania z politykg kadrowg w Urzedzie Miejskim decyduje

Burmistrz Miasta po zapoznaniu sie z uzasadnieniem pracownika.

§5
Po uzyskaniu akceptacji Burmistrza Miasta, co do dofinansowania doksztatcania pracownika,
zostanie sporzadzona umowa dotyczgca porozumienia w sprawie dofinansowania pomiedzy
pracownikiem a pracodawcg, ktéra okresli miedzy innymi koniecznos¢ przepracowania przez
pracownika w Urzedzie Miejskim, po zakoriczeniu nauki, okresu réwnego czasowi pobierania

nauki, nie wiecej jednak niz 3 lata.



§6
Ustala sig, ze Urzad Miejski bedzie pokrywat opfaty za nauke pracownika pobierang przez
uczelnie lub osrodek szkoleniowy do wysokosci:
- 1500,00 ztotych za semestr na poziomie magistra,
- 2000,00 ztotych za semestr na poziomie studiéw trzeciego stopnia,
- 1500,00 ztotych za semestr na poziomie studiéw podyplomowych,
- 3000,00 ztotych za kurs specjalistyczny (m.in. finansowy, jezykowy, kandydata na

cztonka rady nadzorczej)

§7
W przypadku konieczno$ci posiadania przez pracownika lub inng osobe specjalistycznych

kwalifikacji Burmistrz moze udzieli¢ skierowania na doksztatcanie lub zdobycie uprawnien.

§8
Pracownicy doksztatcajgcy sie majg prawo do urlopu szkoleniowego w wymiarze 21 dni w
ostatnim roku studibw na przygotowanie pracy dyplomowej oraz przygotowanie sie i
przystgpienie do egzaminu dyplomowego lub 28 dni na przygotowanie obrony rozprawy

doktorskiej oraz zwolnienie od pracy na przeprowadzenie obrony rozprawy doktorskiej.

§9
Traci moc zarzadzenie Nr B.120.1.8.2014 Burmistrza Miasta Kuznia Raciborska z dnia

28.02.2004 roku w sprawie zasad dofinansowania doksztatcania sie pracownikéw Urzedu

Miejskiego.

§ 11

Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Miasta.

§ 12

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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