Projekt

zdnia 15 listopada 2018 r.
Zatwierdzony przez .....ceewesniesonens

UCHWALA NR ..ccovvirrisasnsnens
RADY MIEJSKIEJ W KUZNI RACIBORSKIEJ

w sprawie Programu Wspélpracy Gminy KuZnia Raciborska z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r.
o dzialalnoéci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 450 z p6zn. zm.).

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy zdnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(tj. Dz.U. z2018 1. poz. 994 zpbzn. zm.) wzwigzku zart. 5a ust. 1 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnoéci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz.U. z 2018 r. poz. 450 z p6zn. zm.).

Rada Miejska w KuZni Raciborskiej
uchwala:

§1.

Przyjaé Program Wspotpracy Gminy Kuznia Raciborska z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami,
o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego io
wolontariacie na 2019 rok, stanowiagcy zalacznik do niniejszej uchwaty.

§2.

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Kuznia Raciborska.

§3.

Uchwala wchodzi w Zycie z dniem podjgcia.
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Zalgcznik do uchwaly Nr ...
Rady Miejskiej w Kuzni Raciborskiej

PROGRAM WSPOLPRACY
GMINY KUZNIA RACIBORSKA Z ORGANIZACJAMI
POZARZADOWYMI ORAZ PODMIOTAMI, O KTORYCH
MOWA W ART. 3 UST. 3 USTAWY Z DNIA 24 KWIETNIA 2003 R.
0 DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO
I 0 WOLONTARIACIE

NA 2019 ROK

KUZNIA RACIBORSKA, 2018 ROK
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I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1.

1. Program okre$la w szczeg6lnoSci cele, zasady iformy wspdlpracy Gminy Kuznia Raciborska
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 1. o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.

2. Ilekroé¢ w Programie jest mowa o:

1) ustawie - nalezy przez to rozumieé ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (t.j. Dz.U. z 2018 r. poz. 450 z p6zn. zm.);

2) organizacjach - nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzagdowe oraz podmioty,
o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy;

3) programie - nalezy przez to rozumie¢ roczny program wspolpracy z organizacjami pozarzagdowymi oraz
podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy, na rok 2019;

4) konkursie - nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert;

5) dotacji - nalezy przez to rozumie¢ dotacj¢ Wwrozumieniu ustawy zdnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych (t,j. Dz.U. z 2017 r. poz. 2077 z p6zn. zm.);

6) Burmistrzu - nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Miasta Kuznia Raciborska,
7) Radzie - nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Miejska w KuZni Raciborskiej;
8) Gminie - nalezy przez to rozumie¢ Gming Kuznia Raciborska;
9) Urzedzie - nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miejski w Kuzni Raciborskiej;
10) Komisji - nalezy przez to rozumie¢ Komisj¢ konkursowg.
II. CELE PROGRAMU

§2.
1. Cel gléwny

Zaspokajanie potrzeb spolecznych mieszkaficow Gminy oraz wzmacnianie rozwoju spoleczenstwa
obywatelskiego, poprzez stwarzanie mozliwosci i warunkow do uczestnictwa
w  zyciu  publicznym  oraz  budowanie  iumacnianic  partnerstwa  pomigdzy = Gmina,
a organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy.

2. Cele szczegolowe:
1) wlgczenie sektora pozarzadowego do wspotpracy z Gming;
2) stworzenie warunkéw do zwigkszenia aktywnoéci spolecznej mieszkancow gminy KuZnia Raciborska;

3) umacnianie w spolecznej §wiadomosci poczucia odpowiedzialnodci za siebie, swoje otoczenie, wspolnotg
lokalng oraz jej tradycje;

4) budowanie spoteczenstwa obywatelskiego, poprzez aktywizacj¢ spotecznodci lokalnej;
5) integracja podmiotéw realizujacych zadania publiczne;

6) prowadzenie nowatorskich ibardziej efektywnych dzialah na rzecz wudzialu mieszkaficow
w rozwigzywaniu probleméw lokalnych;

7) uzupeknienie dzialaf Gminy w zakresie nie obejmowanym przez struktury samorzgdowe;
8) poprawa jako$ci zycia wspolmieszkancéw poprzez pelniejsze zaspokajanie potrzeb spofecznych;
9) promocja dorobku i wzmocnienie potencjatu organizacji pozarzadowych,

10) wiaczenie zainteresowanych organizacji pozarzadowych do realizacji programéw shuzgcych rozwojowi
Gminy.

III. ZASADY I FORMY WSPOLPRACY
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§3.

1. Wspdlpraca Gminy z organizacjami opiera si¢ na zasadach: pomocniczosci, suwerenno$ci stron,
partnerstwa, efektywno$ci, uczciwej konkurencji i jawnosci.

2. Wspotdziatanie  Gminy  z organizacjami  obejmuje  wspoOlpracg o charakterze finansowym
i pozafinansowym.

1IV. ZAKRES PRZEDMIOTOWY I PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

§ 4.

1. Przedmiotem wspdlpracy Gminy z organizacjami jest realizacja zadai publicznych wymienionych
w art. 4 ust, 1 ustawy.

2. Na rok 2019, jako priorytetowe okre$la si¢ zadania z nastgpujacych obszarow:
1) Ochrona i promocja zdrowia:

a) organizacja  wypoczynku  letniego  zelementami  profilaktyki ~ zdrowotnej dla  dzieci
i miodziezy,

b) propagowanie zdrowego sposobu spgdzania czasu wolnego poprzez organizacj¢ zajg¢ pozalekcyjnych
o charakterze sportowym i rekreacyjnym,

c) organizacja zajgé profilaktycznych w szkolach,
d) organizacja imprez profilaktycznych o charakterze plenerowym,
e) profilaktyka choréb cywilizacyjnych i spotecznych,
f) upowszechnianie wiedzy prozdrowotnej,
g) opieka nad ludzmi chorymi, starszymi i niepetnosprawnymi.
2) Wspieranie rozwoju nauki, edukacji, o§wiaty i wychowania:

a) wspicranie dziatan popularyzujacych ksztalcenie na kierunkach matematyczno-technicznych,
sprzyjajacych rozwojowi naukowo-technicznemu w regionie,

b) wspieranie aktywnos$ci oraz wyréwnywanie szans edukacyjnych dzieci i mtodziezy poprzez alternatywne
formy edukacji,

¢) wspieranie programéw dotyczacych aktywnosci, przedsigbiorczoéci, samorzgdnosci dzieci i mlodziezy
oraz przygotowania do rynku pracy.

3) Dzialania na rzecz rozwoju kultury i jej ochrony, sztuki i tradycji:

a) wspieranie znaczacych przedsigwzigl artystycznych, wzbogacajacych ofert¢ kulturalng Kuzni
Raciborskiej, ze szczeg6lnym uwzglednieniem cyklicznych obchodow,

b) wspieranie dziatan na rzecz upowszechniania, promocji i popularyzacji kultury oraz sztuki,

c) wspieranie przedsigwzigé obejmujacych ochrong wartoéci lokalnego dziedzictwa kulturowego oraz
aktywnych dzialan przyczyniajacych si¢ do umocnienia tozsamosci regionalne;j,

d) wspieranie dzialan z zakresu edukacji kulturalnej dzieci i mlodziezy,

€) wspieranie przedsiewzieé o charakterze nowatorskim, odpowiadajacym na wyzwania wspélczesnosci,
zarébwno pod wzgledem formy, jak i tresci wypowiedzi oraz dokumentowanie, tworzenie i prezentowanie
zjawisk kultury wspolczesnej,

f) ochrona i propagowanie kultury mniejszosci narodowych,

g) wspieranie ~ warto$ciowych, niskonaktadowych, niekomercyjnych inicjatyw  wydawniczych,
po$wigconych problematyce kultury, sztuki i dziedzictwa kulturowego,

h) wspieranie projektow wspdlpracy i wymiany kulturalnej z zagranica,
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i) wspieranie realizacji seminariow, warsztatbw, konferencji jako plaszczyzny wymiany dorobku
iinformacji, transferu wiedzy, umiejgtnosci ido$wiadczen zzakresu kultury oraz dziedzictwa
kulturowego.

4) Pomoc spoleczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnywania
szans tych rodzin i oséb:

a) organizacja zaje¢ majgcych na celu pobudzenie aktywnosci Zyciowej osob starszych,
b) poprawa jakosci zycia dzieci i mlodziezy,
¢) wspieranie programu wychodzenia z bezdomnoéci,

d) udzielenie wsparcia i pomocy osobom bezrobotnym, bezdomnym, Zyjacym w ubbstwie oraz innym
osobom zagrozonym wykluczeniem spolecznym.

5) Dzialania na rzecz os6b niepelnosprawnych:
a) wspieranie prowadzenia $wietlic i o§rodkéw wsparcia,
b) wspieranie dziatan poprawiajacych jako$c¢ zycia os6b niepetnosprawnych,
¢) dziatania na rzecz wyréwnywania szans osob niepelnosprawnych,
d) organizacja wypoczynku letniego dla dzieci niepelnosprawnych.
6) Upowszechnianie kultury fizycznej i sportu:

a) organizacja zawodéw iimprez sportowych, rekreacyjnych iudzial w imprezach tego typu na terenie
i poza terenem miasta,

b) promowanie osiagnigé sportowych,
¢) wspomaganie szkolenia i rozwoju oraz uzdolnien dzieci i mlodziezy,
d) wspieranie rozwoju kultury fizycznej,
€) zagospodarowanie czasu wolnego dzieci i miodziezy poprzez organizacje zajg¢ sportowo-rekreacyjnych,
f) popularyzowanic i upowszechnianie zdrowego stylu zycia poprzez sport masowy i rekreacjg,
g) wspieranie zorganizowanych form sportu amatorskiego.
7) Ekologia i ochrona zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego:

a) edukacja ekologiczna, w takich formach jak warsztaty, pokazy filméw, budowa arboretow i ogrodow
edukacyjnych,

b) wspoldzialania w realizacji ekorozwoju i zréwnowazonego rozwoju oraz ochrony praw zwierzat.
8) Przeciwdzialanie uzaleznieniom i patologiom spolecznym:

a) profilaktyka alkoholowa wéréd oséb bezdomnych,

b) wspieranie dziatah stowarzyszen abstynenckich,

¢) poradnictwo psychologiczne i prawne dla rodzin w ktorych wystgpuje problem uzaleznienia od alkoholu,
od narkotykéw oraz przemoc,

d) organizacja zajeé pozalekcyjnych o charakterze opiekunczo-wychowawezym oraz socjoterapeutycznym
z elementami profilaktyki dla dzieci i mlodziezy z rodzin dysfunkcyjnych,

¢) realizacja program6w na rzecz mlodziezy zagrozonej wykluczeniem spolecznym.
9) Wspieranie rodziny i systemu pieczy zastepczej w formie prowadzenia oSrodka wsparcia dziennego.
V. OKRES REALIZACJI PROGRAMU

§ 5.

Roczny program wspélpracy zorganizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy na 2019 rok obowigzuje od 01.01.2019 1. do 31.12.2019 .
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VL. SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

§ 6.

1. Referaty Urzedu oraz jednostki organizacyjne Gminy prowadza bezpoérednia —wspolprace
z organizacjami, ktora w szczegolnosci polega na:

1) przygotowaniu i prowadzeniu konkurséw dla organizacji na realizacj¢ zadaf publicznych,
2) podejmowaniu i prowadzeniu biezacej wspolpracy z organizacjami,

3) organizacj¢ szkolen dla przedstawicieli organizacji,

4) pomoc merytoryczng przy realizacji projektow,

5) sporzgdzaniu sprawozdai ze wspoipracy z organizacjami.

2. Glownym koordynatorem wsp6lpracy Gminy z organizacjami jest Referat Obywatelski, ktory
odpowiada za:

1) koordynacj¢ spraw z zakresu wspolpracy z organizacjami,

2) koordynacje  pracy referatow Urzedu oraz jednostek organizacyjnych Gminy, zwigzanej
z przygotowaniem zasad wspolpracy oraz projektu programu,

3) przygotowanie sprawozdania z realizacji programu.

§7.

1. Zlecenic realizacji zadan Gminy organizacjom, obejmuje w pierwszej kolejnosci te zadania, ktore
mieszcza si¢ w obszarach okreslonych jako priorytetowe oraz odbywa sig¢ w formie otwartego konkursu ofert,
chyba, ze przepisy odrebne przewidujg inny tryb zlecenia.

2. Organizacje zwlasnej inicjatywy moga zlozy¢é wniosek orealizacj¢ zadania publicznego,
w trybie przewidzianym przez ustawe. Rozpatrujac taki wniosek stosuje si¢ odpowiednio przepisy ustawy.

§8.

1. Otwarte konkursy ofert s oglaszane i przeprowadzane w oparciu o przepisy ustawy i wydane na jej
podstawie przepisy wykonawcze.

2. Przy rozpatrywaniu ofert stosuje si¢ przepisy ustawy i postanowienia Programu.

§9.
1. Rozstrzygniecia konkursu ofert dokonuje Burmistrz w formie zarzadzenia.
2. Od rozstrzygnigcia Burmistrza nie przyshiguje odwotanie.

3. Rozstrzygnigcie konkursu podaje sig do publicznej wiadomo$ci na stronie Biuletynu Informacji
Publicznej oraz na tablicy ogloszen w siedzibie Urz¢du.

4. Burmistrz Miasta zastrzega sobie mozliwos¢ nie rozstrzygnigcia konkursu.

§ 10.

1. Tryb postgpowania o udzielenie dotacji, sposéb jej rozliczenia oraz sposéb kontroli wykonania zleconego
zadania okresla ustawa.

2. Gmina zastrzega sobie prawo do przeprowadzenia kontroli na kazdym etapie realizacji dofinansowanego
projektu oraz po jego zakonczeniu.

3. Z przeprowadzonych kontroli sporzadzony bedzie kazdorazowo pisemny protokol.
VII. WYSOKOSC SRODKOW PRZEZNACZONYCH NA REALIZACJE PROGRAMU
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§ 11.

1.Na realizacje zadan zleconych planuje si¢ przeznaczy¢ w2019r. $rodki finansowe w wysokosci
nie mniejszej niz 18.000,00 zt,

2. Ostateczna wysoko$¢ srodkow zostanie okre$lona w uchwale budzetowej na rok 2019.
VIIL. TRYB POWOLYWANIA I ZASADY DZIAEANIA KOMISJI KONKURSOWYCH

§ 12.

1. Komisje powolywane s3 w celu opiniowania zlozonych przez organizacje ofert na realizacj¢ zadan
Gminy.

2. Burmistrz powoluje zarzgdzeniem sktad komisji oraz okre$la regulamin jej pracy.

3. W sklad komisji wchodzg przedstawiciele Burmistrza, atakze osoby reprezentujgce organizacje,
z wylaczeniem 0s6b reprezentujacych podmioty biorace udziat w konkursie,
w liczbie co najmniej dwoch dla kazdej ze stron.

4, W pracach komisji moga uczestniczy¢ takze, z glosem doradczym, osoby posiadajgce specjalistyczng
wiedze w dziedzinie obejmujgcej zakres zadan publicznych, ktérych konkurs dotyczy.

5. Uczestnictwo w pracach komisji konkursowe;j jest nicodptatne.

§ 13.

1. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknigtych, bez udziatu oferentéw. Termin i miejsce posiedzenia
komisji okre$la Przewodniczacy.

2.Komisja podejmuje rozstrzygnigcia w glosowaniu jawnym, zwykla wigkszoScig glosow,
w obecnosci co najmniej potowy pelnego sktadu osobowego. W przypadku réwnej liczby gloséw decyduje glos
Przewodniczacego.

3.7 prac komisji sporzadza si¢ protokol, ktéry podpisuje Przewodniczacy oraz czionkowie.
7 chwila podpisania protokotu Komisja ulega rozwigzaniu.

4, Komisja przedstawia Burmistrzowi propozycje podziatu $rodkéw finansowych na realizacje zadaf
publicznych.

IX. SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU

§ 14.

Biezgcym monitoringiem w zakresie realizacji programu zajmujg si¢ poszczegélne referaty Urzgdu oraz
jednostki organizacyjne Gminy, natomiast Referat Obywatelski dokona oceny realizacji programu
w sprawozdaniu, ktore przedlozy Radzie Miejskicj do dnia 31 maja 2020 r.

X. SPOSOB TWORZENIA PROGRAMU ORAZ PRZEBIEG KONSULTACJI

§15.
1. Program zostat przygotowany na podstawie:
1) skladanych przez organizacje propozycji do projektu programu,
2) dotychczasowej wspolpracy pomigdzy organizacjami i Gming,

3) sktadanych przez wia$ciwe merytorycznie referaty Urzedu i jednostki organizacyjne Gminy propozycji do
projektu programu.

2. Projekt programu skierowany zostat do konsultacji.

3. Projekt programu publikowany bedzie na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej
w zakladce Konsultacje.

4. Projekt programu zostanie przedlozony na posiedzenic Komisji Rady iskierowanie pod obrady
sesji Rady.
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5. Po uchwaleniu przez Rade, program zamieszczony begdzie na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej w zaktadce Prawo lokalne/Programy gminne.

XI. POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 16.

1. W zakresie nieuregulowanym niniejszym programem, do wspdlpracy Gminy z organizacjami stosuje sig
przepisy ustawy.
2. W sprawach spornych ostatecznego rozstrzygnigcia dokonuje Burmistrz.
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