BURMISTRZ Miasta Kuznia Raciborska
Oglasza otwarty konkurs na stanowisko

Dyrektora Miejskiego Osrodka Kultury, Sportu i Rekreacji w Kuzni Raciborskiej

I. Miejsce wykonywania pracy: Miejski Osrodek Kultury, Sportu i Rekreacji w Kuzni
Raciborskiej, z siedzibg przy ul. Klasztornej 9, 47-420 Kuznia Raciborska.

Il. Wymiar czasu pracy: pelny etat.

II1. Dyrektora powoluje si¢ na okres: trzech lat. Przewidywany okres zatrudnienia od dnia 1
marca 2019 r. do dnia 28 luty 2022 r.

IV. Wymagania niezbedne dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie na powyzsze
stanowisko:

1) wyksztalcenie wyzsze, preferowane: zarzadzanie instytucjami kultury, kulturoznawstwo,
animacja kultury,

2) co najmniej pigcioletni staz pracy, W tym co najmniej trzy lata w instytucjach, w ktorych
prowadzona bylta dziatalno$¢ kulturalna,

3) posiadanie pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw
publicznych,

4) niekaralno$¢ za przestepstwa $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwa
skarbowe,

5) brak zakazu pehlienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi,
o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnos$ci
za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (tj. Dz. U. z 2018 r. poz. 1458),

6) posiadanie obywatelstwa polskiego,

7) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na ww. stanowisku,

8) nieposzlakowana opinia.

V. Wymagania dodatkowe:

1) znajomo$¢ zasad organizacji 1 funkcjonowania instytucji kultury w Polsce, w tym
znajomos$¢ ustaw: O Organizowaniu i prowadzeniu dziatalnoéci kulturalnej, 0 prawie
autorskim i prawach pokrewnych, o bezpieczenstwie imprez masowych, 0 finansach
publicznych, o rachunkowosci, o samorzadzie gminnym,

2) posiadanie wiedzy z zakresu pozyskiwania pozabudzetowych $srodkow finansowych, w tym
srodkoéw z programéw UE,

3) doswiadczenie w organizowaniu i prowadzeniu przedsiewzie¢ zwigzanych z dziatalno$cig
kulturalng 1 twdrczoscig artystyczng,

4) do$wiadczenie w pracy z grupami artystycznymi i organizacjami pozarzagdowymi,

5) umiejetnosci organizacyjne, w tym doswiadczenie w organizowaniu imprez masowych,

7) umiejetnosci kierowania zespotem oraz zdolnosci organizatorskie,

8) kreatywnosc¢,

9) dyspozycyjnos¢,

10) znajomos¢ obstugi komputera,



11) znajomos¢ co najmniej jednego jezyka obcego w stopniu komunikatywnym,
12) prawo jazdy kat. B.

VI. Zakres wykonywanych zadan na danym stanowisku:

1) organizowanie dzialalnosci Miejskiego O$rodka Kultury, Sportu i Rekreacji w Kuzni
Raciborskiej,

2) kierowanie biezacg dziatalno$cig instytucji na podstawie merytorycznego planu pracy
I reprezentowanie jej na zewnatrz,

3) tworzenie warunkéw organizacyjnych, technicznych i finansowych zapewniajacych
realizacje celow statutowych instytucji,

4) kierowanie gospodarka finansowa instytucji i ponoszenie odpowiedzialnosci za jej
prawidtowos¢, w tym opracowanie planu finansowego instytucji oraz dysponowanie srodkami
okreslonymi w planie,

5) sprawowanie funkcji kierownika Miejskiego Osrodka Kultury, Sportu 1 Rekreacji w Kuzni
Raciborskiej wobec pracownikéow,

6) wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi, placowkami o$wiatowymi, klubami
sportowymi, zespotami amatorskimi, artystycznymi i tworcami oraz mieszkancami Gminy
Kuznia Raciborska,

7) zarzadzanie posiadanymi obiektami i urzadzeniami oraz ich efektywna eksploatacja dla
potrzeb kultury, sportu i rekreaciji.

VII. Oferty kandydatow na stanowisko Dyrektora Miejskiego Osrodka Kultury, Sportu
I Rekreacji w Kuzni Raciborskiej musza zawieraé¢ podpisane przez kandydata
nastepujace dokumenty (kopie dokumentéow dolaczone do oferty powinny by¢
potwierdzone za zgodno$¢ z oryginalem przez kandydata) - pod rygorem odrzucenia
oferty na etapie oceny formalnej:

1) list motywacyjny z uzasadnieniem przystgpienia do naboru;

2) CV opatrzone o$wiadczeniem kandydata ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu konkursu na stanowisko Dyrektora
Miejskiego Osrodka Kultury, Sportu i Rekreacji w Kuzni Raciborskiej, zgodnie z ustawg z
dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1000, ze zm.),

3) kwestionariusz osobowy osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,

4) kopie dokumentdéw potwierdzajacych wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe,

5) kopie §wiadectw pracy lub zaswiadczen o zatrudnieniu potwierdzajacych doswiadczenie
zawodowe,

6) oswiadczenie kandydata o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz
o korzystaniu z petni praw publicznych,

7) os$wiadczenie kandydata o nastepujacej tresci: ,,o$wiadczam, ze nie bylem/bytam
skazany/skazana prawomocnym wyrokiem sadu za umySlne przestgpstwo $cigane z
oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe” (osoba wybrana do zatrudnienia
bedzie zobowigzana do przedstawienia oryginalu aktualnego ,,Zapytania o udzielenie
informacji o osobie” z Krajowego Rejestru Karnego),

8) oswiadczenie kandydata o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

9) os$wiadczenie kandydata o nastgpujacej tresci: ,,08wiadczam, ze nie bylem/bytam
karany/karana zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust.1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.



o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (tj. Dz. U. z 2018 r. poz.
1458),

10) oswiadczenie kandydata o stanie zdrowia pozwalajacym na prace na wskazanym
stanowisku (w przypadku zatrudnienia, kandydat zostanie skierowany na wstepne badania
lekarskie do lekarza medycyny pracy),

11) dokument potwierdzajacy niepetnosprawnos¢ - w przypadku, gdy kandydat posiada
orzeczony stopien niepelnosprawnosci,

12) program dziatania Miejskiego Osrodka Kultury, Sportu i Rekreacji w Kuzni Raciborskiej
z uwzglednieniem warunkéw organizacyjno-finansowych instytucji, sporzadzony na okres
powotania Dyrektora.

VIII. Dokumenty nalezy sklada¢ w Urzedzie Miejskim w Kuzni Raciborskiej ul.
Stowackiego 4, w Sekretariacie — I pietro, w godz. 7.30-17.00 w czwartki, 7.30-14.00 w
piatki, 7.30-15.30 w pozostale dni robocze, w zaklejonej kopercie oznaczonej imieniem i
nazwiskiem kandydata z dopiskiem "Konkurs na stanowisko Dyrektora Miejskiego
Osrodka Kultury, Sportu i Rekreacji w Kuzni Raciborskiej” w nieprzekraczalnym
terminie do dnia 11 lutego 2019 r. do godz. 15:30. Dokumenty dostarczone po uplywie
ww. terminu nie beda rozpatrywane. Dokumenty wyslane przesylka pocztowa powinny
by¢ doreczone w powyzszym terminie.

IX. Inne niezb¢dne informacje:

1) osoby spelniajgce wymogi formalne zostang zaproszone telefonicznie na rozmowe
kwalifikacyjng, ktora odbedzie si¢ w Urzgdzie Miejskim w Kuzni Raciborskiej ul.
Stowackiego 4,

2) sktad komisji konkursowej oraz termin posiedzenia komisji zostanie ustalony odrgbnym
zarzadzeniem Burmistrza Miasta Kuznia Raciborska,

3) kandydaci na stanowisko Dyrektora moga zapozna¢ si¢ z warunkami organizacyjno —
finansowymi w siedzibie Miejskiego Osrodka Kultury, Sportu i Rekreacji w Kuzni
Raciborskiej, ul. Klasztorna 9, w dniach: wtorki i czwartki w godzinach 10.00 - 14.00,

4) ztozone oferty zostang rozpatrzone do dnia 22 lutego 2019 .,

5) informacja o wyniku konkursu bedzie umieszczona w BIP Urzedu Miejskiego w Kuzni
Raciborskiej oraz na tablicy ogtoszen Urzgdu. Dokumenty osob niezakwalifikowanych mozna
bedzie odebra¢ osobiscie w Urzgdzie Miejskim w Kuzni Raciborskiej, w pokoju Nr 12, w
ciggu 14 dni od dnia zakonczenia procedury konkursowej tj. od dnia zamieszczenia informacji
0 wyniku konkursu w Biuletynie Informacji Publicznej,

Burmistrz Miasta Kuznia Raciborska
Pawel Macha



