
Załącznik Nr 2 do Zarządzenia Nr B.120.1.5.2022 

Burmistrza Miasta Kuźnia Raciborska 

z dnia 21.01.2022 r. 

 

Załącznik Nr 3 

do Regulaminu wynagradzania pracowników samorządowych zatrudnionych 

w Urzędzie Miejskim w Kuźni Raciborskiej  

   

 

TABELA 

maksymalnych kategorii zaszeregowania oraz stawek dodatku funkcyjnego  

dla stanowisk, na których stosunek pracy nawiązano na podstawie umowy o pracę 

 

I. Stanowiska kierownicze urzędnicze 

 

Lp. Stanowisko Kategoria 

zaszeregowania  

Maksymalna stawka 

dodatku funkcyjnego (zł) 

1. Sekretarz Gminy XVII-XX 2 900 

2. Kierownik urzędu stanu cywilnego XVI-XIX 2 600 

3. Zastępca kierownika urzędu stanu cywilnego XIII-XVII 2 300 

4. Zastępca skarbnika XV-XVIII 2 600 

5. Kierownik referatu 

 

XIII-XVIII 2 000 

6. Pełnomocnik do spraw ochrony informacji 

niejawnych 

XIII-XVI 2 000 

 

II. Stanowiska urzędnicze 

 
1. Inspektor XII-XV - 

2. Podinspektor X-XIII - 

3. Informatyk X-XIII - 

 

III. Stanowiska pomocnicze i obsługi  

 
1. Kierowca autobusu X-XIII - 

2. Kierowca samochodu osobowego VII-X - 

3. Pomoc administracyjna III-VI  

4. Sprzątaczka III-VI - 

5. Robotnik gospodarczy V-VIII - 

 


