UCHWALA NR LV/430/2022
RADY MIEJSKIEJ W KUZNI RACIBORSKIEJ

z dnia 24 listopada 2022 r.

w sprawie Programu Wspélpracy Gminy Kuznia Raciborska z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dzialalnoS$ci pozytku publicznego i 0 wolontariacie na 2023 rok.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy zdnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz.U.
22022 r. poz.559) wzwigzku zart. 5a ust. 4 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz.U. z 2022 r. poz. 1327).

Rada Miejska w Kuzni Raciborskiej uchwala:

§1.

Przyja¢ Program Wspolpracy Gminy Kuznia Raciborska z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami,
o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego io
wolontariacie na 2023 rok, stanowiacy zalacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Kuznia Raciborska.

§3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej

Gerard Depta
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Zatgcznik do uchwaty Nr L'V/430/2022
Rady Miejskiej w Kuzni Raciborskiej
z dnia 24 listopada 2022 r.

Programu Wspotpracy Gminy Kuznia Raciborska z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2023 rok.
KUZNIA RACIBORSKA, 2022 ROK
I. POSTANOWIENIA OGOLNE
§1.
1. Program okresla w szczegdlnosci cele, zasady i formy wspotpracy Gminy Kuznia Raciborska

z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami, o ktéorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.

2. llekro¢ w Programie jest mowa o:

1) ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz.U. z 2022 r. poz. 1327);

2) organizacjach - nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe oraz podmioty, o ktorych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy;

3) programie - nalezy przez to rozumie¢ roczny program wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami, o ktéorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy, na rok 2023;
4) konkursie - nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert;

5) dotacji - nalezy przez to rozumie¢ dotacje w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (t.j. Dz.U. z 2022 r. poz. 1634);

6) Burmistrzu - nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Miasta Kuznia Raciborska;
7) Radzie - nalezy przez to rozumie¢ Radg Miejska w Kuzni Raciborskie;j;
8) Gminie - nalezy przez to rozumie¢ Gmin¢ Kuznia Raciborska;
9) Urzedzie - nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miejski w Kuzni Raciborskiej;
10) Komisji - nalezy przez to rozumie¢ Komisje konkursowa.

II. CELE PROGRAMU

§2.

1. Cel gléwny Zaspokajanie potrzeb spolecznych mieszkancéw Gminy oraz wzmacnianie rozwoju
spoteczenstwa obywatelskiego, poprzez stwarzanie mozliwosci 1 warunkow do uczestnictwa w zyciu

publicznym oraz budowanie i umacnianie partnerstwa pomi¢dzy Gming, a organizacjami pozarzagdowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy.

2. Cele szczegolowe:
1) wlaczenie sektora pozarzadowego do wspotpracy z Gming;
2) stworzenie warunkow do zwigkszenia aktywnosci spotecznej mieszkancow Gminy Kuznia Raciborska;

3) umacnianie w spotecznej $wiadomos$ci poczucia odpowiedzialno$ci za siebie, swoje otoczenie,
wspolnote lokalng oraz jej tradycje;

4) budowanie spoteczenstwa obywatelskiego, poprzez aktywizacje spotecznosci lokalnej;

5) integracja podmiotdéw realizujgcych zadania publiczne;
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6) prowadzenie nowatorskich i bardziej efektywnych dziatan na rzecz udzialu mieszkancow

w rozwigzywaniu probleméw lokalnych;

7) uzupetienie dziatan Gminy w zakresie nie obejmowanym przez struktury samorzadowe;

8) poprawa jakoSci zycia wspotmieszkancoéw poprzez petiejsze zaspokajanie potrzeb spotecznych;
9) promocja dorobku i wzmocnienie potencjatu organizacji pozarzadowych;

10) wilaczenie zainteresowanych organizacji pozarzadowych do realizacji programéw stuzacych
rOZWOjowi

Gminy.
III. ZASADY I FORMY WSPOLPRACY
§3.
1. Wspotpraca Gminy z organizacjami opiera si¢ na zasadach: pomocniczosci, suwerennos$ci stron,
partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji i jawnosci.
2. Wspotdziatanie Gminy z organizacjami obejmuje wspolprace o charakterze finansowym
1 pozafinansowym.
IV. ZAKRES PRZEDMIOTOWY I PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE
§ 4.
1. Przedmiotem wspotpracy Gminy z organizacjami jest realizacja zadan publicznych wymienionych
w art. 4 ust. 1 ustawy.
2. Narok 2023, jako priorytetowe okresla si¢ zadania z nastepujacych obszarow:
1) Ochrona i promocja zdrowia:
a) organizacja wypoczynku letniego z elementami profilaktyki zdrowotnej dla dzieci i mtodziezy,
b) propagowanie zdrowego sposobu spedzania czasu wolnego poprzez organizacje zaje¢ pozalekcyjnych
o charakterze sportowym i rekreacyjnym,
¢) organizacja zaje¢ profilaktycznych w szkotach,
d) organizacja imprez profilaktycznych o charakterze plenerowym,
e) profilaktyka chordb cywilizacyjnych i spotecznych,
f) upowszechnianie wiedzy prozdrowotnej,
g) opieka nad ludZzmi chorymi, starszymi i niepelnosprawnymi.
2) Wspieranie rozwoju nauki, edukacji, oswiaty i wychowania:
a) wspieranie dziatan popularyzujacych ksztatcenie na kierunkach matematyczno-technicznych,
sprzyjajacych rozwojowi naukowo-technicznemu w regionie,

b) wspieranie aktywno$ci oraz wyréwnywanie szans edukacyjnych dzieci imlodziezy poprzez
alternatywne formy edukacji,

¢) wspieranie programow dotyczacych aktywnosci, przedsiebiorczosci, samorzadnosci dzieci i mtodziezy
oraz przygotowania do rynku pracy.

3) Dzialania na rzecz rozwoju kultury i jej ochrony, sztuki i tradycji:

a) wspieranie znaczacych przedsiewzigé artystycznych, wzbogacajacych oferte kulturalng Gminy Kuznia
Raciborska, ze szczeg6lnym uwzglednieniem cyklicznych obchodow,

b) wspieranie dziatan na rzecz upowszechniania, promocji i popularyzacji kultury oraz sztuki,

¢) wspieranie przedsiewzi¢¢ obejmujacych ochrong wartosci lokalnego dziedzictwa kulturowego oraz
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aktywnych dziatan przyczyniajacych si¢ do umocnienia tozsamosci regionalnej,
d) wspieranie dziatan z zakresu edukacji kulturalnej dzieci i mtodziezy,

¢) wspieranie przedsiewzie¢ o charakterze nowatorskim, odpowiadajagcym na wyzwania wspotczesnosci,
zaréwno pod wzgledem formy, jak itresci wypowiedzi oraz dokumentowanie, tworzenie i prezentowanie
zjawisk kultury wspolczesnej,

f) ochrona i propagowanie kultury mniejszos$ci narodowych,

g) wspieranie warto$ciowych, niskonaktadowych, niekomercyjnych inicjatyw wydawniczych,
poswigconych problematyce kultury, sztuki i dziedzictwa kulturowego,

h) wspieranie projektéw wspotpracy i wymiany kulturalnej z zagranica,

1) wspieranie realizacji seminariéw, warsztatow, konferencji jako plaszczyzny wymiany dorobku
1 informacji, transferu wiedzy, umiejetnosci i doswiadczen z zakresu kultury oraz dziedzictwa
kulturowego.

4) Pomoc spoleczna, wtym pomoc rodzinom iosobom w trudnej sytuacji Zyciowej oraz
wyréwnywania szans tych rodzin i osob:

a) organizacja zaje¢ majacych na celu pobudzenie aktywnosci zyciowej 0sob starszych,
b) poprawa jako$ci zycia dzieci i mlodziezy,

¢) wspieranie programu wychodzenia z bezdomnosci,

d) udzielenie wsparcia i pomocy osobom bezrobotnym, bezdomnym, Zyjacym w ubodstwie oraz innym
osobom zagrozonym wykluczeniem spotecznym.

5) Dzialania na rzecz oséb niepelnosprawnych:

a) wspieranie prowadzenia $wietlic i osrodkow wsparcia,

b) wspieranie dziatan poprawiajacych jakos$¢ zycia 0sob niepetnosprawnych,

¢) dzialania na rzecz wyr6wnywania szans 0sob niepelnosprawnych,

d) organizacja wypoczynku letniego dla dzieci niepetnosprawnych.

6) Upowszechnianie kultury fizycznej i sportu:

a) organizacja zawodow i imprez sportowych, rekreacyjnych iudzial w imprezach tego typu na terenie
1 poza terenem Gminy,

b) promowanie osiaggni¢¢ sportowych,
¢) wspomaganie szkolenia i rozwoju oraz uzdolnien dzieci i mtodziezy,
d) wspieranie rozwoju kultury fizyczne;,

e) zagospodarowanie czasu wolnego dzieci imlodziezy poprzez organizacje zajeé Sportowo
rekreacyjnych,

f) popularyzowanie i upowszechnianie zdrowego stylu zycia poprzez sport masowy i rekreacje,

g) wspieranie zorganizowanych form sportu amatorskiego.

7) Ekologia i ochrona zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego:

a) edukacja ekologiczna, w takich formach jak warsztaty, pokazy filmow

b) wspotdziatania w realizacji ekorozwoju i zrbwnowazonego rozwoju oraz ochrony praw zwierzat.
8) Przeciwdzialanie uzaleznieniom i patologiom spolecznym:

a) profilaktyka alkoholowa wsrod osob bezdomnych,

b) wspieranie dziatan stowarzyszen abstynenckich,
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¢) poradnictwo psychologiczne iprawne dla rodzin w ktorych wystgpuje problem uzaleznienia od
alkoholu, od narkotykéw oraz przemoc,

d) organizacja  zaje¢  pozalekcyjnych o charakterze  opiekunczo-wychowawczym  oraz
socjoterapeutycznym

z elementami profilaktyki dla dzieci i mlodziezy z rodzin dysfunkcyjnych,
e) realizacja programdw na rzecz mtodziezy zagrozonej wykluczeniem spotecznym.

9) Wspieranie rodziny isystemu pieczy zastepczej w formie prowadzenia oSrodka wsparcia
dziennego.

V. OKRES REALIZACJI PROGRAMU

§5.
Roczny program wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktéorych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy na 2023 rok obowiazuje od 01.01.2023 r. do 31.12.2023 r.

VI. SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

§ 6.
Referaty Urzedu oraz jednostki organizacyjne Gminy prowadza bezposrednia wspotprace
z organizacjami, ktora polega na:
1) przygotowaniu i prowadzeniu konkursow dla organizacji na realizacj¢ zadan publicznych,
2) podejmowaniu i prowadzeniu biezacej wspOlpracy z organizacjami,
3) organizacje szkolen dla przedstawicieli organizacji,
4) pomoc merytoryczng przy realizacji projektow,
5) przygotowanie sprawozdania z realizacji programu.

§7.
1. Zlecenie realizacji zadan Gminy organizacjom, obejmuje w pierwszej kolejnosci te zadania, ktore

mieszczg si¢ w obszarach okreslonych jako priorytetowe oraz odbywa si¢ w formie otwartego konkursu
ofert, chyba, ze przepisy odrgbne przewiduja inny tryb zlecenia.

2. Organizacje z wlasnej inicjatywy moga ztozy¢ wniosek o realizacje zadania publicznego, w trybie
przewidzianym przez ustawe. Rozpatrujac taki wniosek stosuje si¢ odpowiednio przepisy ustawy.

§8.

1. Otwarte konkursy ofert sa oglaszane i przeprowadzane w oparciu o przepisy ustawy i wydane na jej
podstawie przepisy wykonawcze.

2. Przy rozpatrywaniu ofert stosuje si¢ przepisy ustawy i postanowienia Programu.
§9.
1. Rozstrzygniecia konkursu ofert dokonuje Burmistrz w formie zarzadzenia.
2. Od rozstrzygnigcia Burmistrza nie przystuguje odwotanie.
3. Rozstrzygnigcie konkursu podaje sie do publicznej wiadomosci na stronie Biuletynu Informacji
Publicznej, na tablicy ogloszen w siedzibie Urzedu oraz na stronie internetowej organu administracji
publiczne;j.
4. Burmistrz Miasta zastrzega sobie mozliwos¢ nie rozstrzygniecia konkursu.
§ 10.
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1. Tryb postgpowania o udzielenie dotacji, sposob jej rozliczenia oraz sposob kontroli wykonania
zleconego zadania okresla ustawa.

2. Gmina zastrzega sobie prawo do przeprowadzenia kontroli na kazdym etapie realizacji
dofinansowanego projektu oraz po jego zakonczeniu.

3. Z przeprowadzonych kontroli sporzagdzony bedzie kazdorazowo pisemny protokot.
VII. WYSOKOSC SRODKOW PRZEZNACZONYCH NA REALIZACJE PROGRAMU
§11.
1. Na realizacj¢ zadan zleconych planuje si¢ przeznaczy¢ w 2023 r. $rodki finansowe w wysokosci
nie mniejszej niz 18.000,00 zi.
2. Ostateczna wysoko$¢ srodkow zostanie okreslona w uchwale budzetowej na rok 2023.
VIII. TRYB POWOLYWANIA I ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH
§ 12.
1. Komisje powolywane sg w celu opiniowania zlozonych przez organizacje ofert na realizacj¢ zadan
Gminy.
2. Burmistrz powotuje zarzadzeniem sktad komisji.
3. Uczestnictwo w pracach komisji konkursowej jest nicodptatne.
§ 13.

4. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknietych, bez udzialu oferentow. Termin i miejsce posiedzenia
komisji okresla Przewodniczacy.

5. Komisja podejmuje rozstrzygniecia w glosowaniu jawnym, zwykta wiekszoscia gtosow,

w obecnosci co najmniej potowy pelnego skiadu osobowego. W przypadku rownej liczby glosow
decyduje gtos Przewodniczacego.

IX. SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU
§ 14.

1. Realizacja programu jest poddana ewaluacji rozumianej jako planowane dzialanie majace na celu
oceng jego rezultatow.

2. Uzyskane w czasie realizacji programu informacje, uwagi, wnioski i propozycje dotyczace

realizowanych projektow beda wykorzystywane do usprawniania biezacej i przysztej wspotpracy Gminy
z podmiotami programu.

3. Ocena realizacji programu zostaje dokonana poprzez sporzadzenie sprawozdania.

4. Ocena realizacji programu dokonywana bedzie w oparciu o nastepujace wskazniki ewaluacji:
6) liczba ogloszonych otwartych konkurséw ofert na realizacj¢ zadan publicznych,

7) liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert na realizacj¢ zadan publicznych,

8) liczba zawartych umow na realizacj¢ zadan publicznych ,

9) liczba umoéw, ktore nie zostaly zrealizowane lub zostaly rozwigzane zprzyczyn zaleznych od
organizacji,

10) wysokos¢ kwot udzielonych dotacji w poszczegdlnych obszarach zadaniowych,
11) wysokos¢ wktadu finansowego i pozafinansowego organizacji pozarzadowych w realizacj¢ zadan
publicznych.
X. SPOSOB TWORZENIA PROGRAMU ORAZ PRZEBIEG KONSULTACJI
§ 15.
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1. Program zostat przygotowany na podstawie:
1) sktadanych przez organizacje propozycji do projektu programu,
2) dotychczasowej wspolpracy pomiedzy organizacjami i Gming,

3) sktadanych przez wtasciwe merytorycznie referaty Urzedu i jednostki organizacyjne Gminy propozycji
do projektu programu.

2. Roczny Program Wspoélpracy Gminy Kuznia Raciborska z organizacjami pozarzagdowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie jest tworzony we wspolpracy z podmiotami programu, na podstawie ustawy
zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i wolontariacie oraz konsultowany
z podmiotami programu w sposoéb okreslony w Uchwata nr LIV/488/2010 Rady Miejskiej w Kuzni
Raciborskiej w sprawie konsultowania z Gminng Radg Dziatalnosci Pozytku Publicznego, organizacjami
pozarzadowymi iinnymi podmiotami projektow aktoéw prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych
dzialalnosci statutowej tych organizacji (Dz. Urz. Woj. SI. Nr253, poz.3921z2 grudnia 2010t.),
zmienionej Uchwalg nr XXV1/288/2013 Rady Miejskiej w Kuzni Raciborskiej z dnia 7 marca 2013 r. (Dz.
Urz. Woj. SI. 2013, poz. 2478 z 15 marca 2013 r.)

3. Konsultacje projektu uchwaty w sprawie przyjecia Programu przebiegly nastepujaco:

1) W terminie od 8 listopada 2022 r. do 15 listopada 2022 r. na stronie Biuletynu Informacji Publiczne;j
Urzedu Miejskiego w Kuzni Raciborskiej w zaktadce Program wspolpracy z organizacjami pozarzagdowymi
zamieszczono Ogloszenie Burmistrza Miasta Kuznia Raciborska o konsultacjach Programu.

2) W terminie od 8 listopada 2022 r. do 15 listopada 2022 r. wywieszono na tablicy ogloszen w budynku
Urzedu Miejskiego w Kuzni Raciborskiej ogloszenie o konsultacjach Programu.

3) W trakcie trwania konsultacji, ktérych celem byto zapoznanie si¢ z opinig organizacji pozarzadowymi
oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie nie zgtoszono zadnych opinii i uwag do projektu Programu.

4) Program, po uchwaleniu przez Rade, zostaje zamieszczony na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej Urzedu w zaktadce Wspotpraca z Organizacjami Pozarzadowymi / Konsultacje
z Organizacjami Pozarzadowymi.
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