
Zarządzenie Nr B.0050.10.2026 

Burmistrza Miasta Kuźnia Raciborska 

z dnia 21 stycznia 2026r. 

 

w sprawie ustalenia rocznego planu potrzeb w zakresie wykonywania prac społecznie 

użytecznych na 2026 rok 

 

 

Na podstawie art.31 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym (t.j. Dz.U. z 2025r. poz.1153) 

oraz  art. 142 ustawy o rynku pracy i służbach zatrudnienia z dnia 20 marca 2025r. (Dz.U. z 2025r. poz. 

620) 

 

Burmistrz Miasta Kuźnia Raciborska zarządza, co następuje: 

 

§ 1 

Ustala się roczny plan potrzeb w zakresie wykonywania prac społecznie użytecznych na 2026 rok, 

stanowiący załącznik nr 1 do niniejszego zarządzenia. 

 

§ 2 

Wydatki przeznaczone na realizację zadań objętych planem, o których mowa w § 1, zostały 

zabezpieczone w budżecie Gminy Kuźnia Raciborska na 2026 rok. 

 

§ 3 

Koordynatorem prac społecznie użytecznych na terenie Gminy Kuźnia Raciborska jest Miejski Ośrodek 

Pomocy Społecznej w Kuźni Raciborskiej, który współdziała w zakresie ich realizacji z Powiatowym 

Urzędem Pracy w Raciborzu. 

§ 4 

Do wykonywania prac społecznie użytecznych kierowane będą osoby bezrobotne bez prawa do zasiłku, 

korzystające ze świadczeń pomocy społecznej, w szczególności osoby uczestniczące w kontrakcie 

socjalnym, indywidualnym programie usamodzielniania, lokalnym programie pomocy społecznej lub 

indywidualnym programie zatrudniania socjalnego, kierowane prze powiatowy urząd pracy na 

zasadach określonych w ustawie z dnia 20 marca 2025r. o rynku pracy i zatrudnieniu. 

 

§ 5 

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 

 

/-/ Wojciech Gdesz 

Burmistrz Miasta 

 



 

 

Załącznik nr 1 Zarządzenia B.0050.10.2026  

Burmistrza Miasta Kuźnia Raciborska 

z dnia 21 stycznia 2026r. 

 

 

 ROCZNY PLAN POTRZEB GMINY KUŹNIA RACIBORSKA 

W ZAKRESIE WYKONYWANIA PRAC SPOŁECZNIE UŻYTECZNYCH NA 2026 ROK 

 

Na podstawie art. 142 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i służbach zatrudnienia 
(Dz.U. z 2025 r. poz. 620) ustala się roczny plan potrzeb Gminy Kuźnia Raciborska w zakresie 
wykonywania prac społecznie użytecznych na 2026 rok. 

Plan określa rodzaje prac społecznie użytecznych, liczbę godzin ich wykonywania oraz liczbę 
osób bezrobotnych, które mogą zostać skierowane do wykonywania tych prac. 

 

 

 

Lp Rodzaj prac społecznie 
użytecznych 

Stanowisko 
pracy/kod 
zawodu 

Liczba godzin 
wykonywania 

prac 
społecznie 

użytecznych 

Okresy 
wykonywania 
prac 

Liczba osób 
uprawnionych, 

które mogą 
być 

skierowane do 
wykonywania 

prac 
społecznie 

użytecznych 

Liczba miejsc 
wykonywania 
prac 
społecznie 
użytecznych 

1 2 3 4 5 6 7 

1. Prace porządkowe na 
obszarze Gminy 
(usuwanie śniegu, 
usuwanie odpadów, 
koszenie, sprzątanie 
chodników, obiektów 
użyteczności publicznej 
skwerów i placów) 

Robotnik 
gospodarczy 

515303 

10 godzin w 
tygodniu 

/40 godzin 
miesięcznie 

Marzec -  
listopad 

2026 
(9 miesięcy) 

3 3 

 
 


