Zarzadzenie Nr B.120.1.1.2019
Burmistrza Miasta Kuznia Raciborska

z dnia 3 stycznia 2019 roku

w sprawie wyboru przedstawiciela pracownikéw Urzedu Miejskiego w Kuzni Raciborskiej
do reprezentowania interesow zalogi w zakresie Zakladowego Funduszu

Swiadczen Socjalnych

Na podstawie art. 33 ust. 3 i 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t].
Dz.U. z 2018 r. poz. 994 z pdzn. zm.) oraz art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 4 marca 1994 roku
o zakfadowym funduszu swiadczen socjalnych (tj. Dz.U z 2018 r. poz. 1316 z pdzn. zm.)

zarzadzam:

§1
Wprowadzam regulamin wyboru przedstawiciela pracownikéw Urzedu Miejskiego w Kuzni
Raciborskiej do reprezentowania intereséw =zatogi w zakresie Zakladowego Funduszu

Swiadczen Socjalnych stanowigcy zatgcznik Nr 1 do niniejszego zarzgdzenia.

§2
W celu przeprowadzenia wyboru przedstawicieli pracownikéw wyznaczam Komisje Wyborczg

w skiadzie:

1. Dominik Klimanek — Sekretarz Miasta — Przewodniczgcy Komisji Wyborczej
2. Sabina Zielinska — Inspektor
3. Krystyna Gontarek — Inspektor

§3

Ustalam date wyboru przedstawiciela pracownikéw na dzien 14 stycznia 2019 roku.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zatgcznik nr 1 do Zarzadzenia Nr B.120.1.1.2019

Burmistrza Miasta Kuznia Raciborska

Regulamin wyborow przedstawiciela pracownikow

§1
Przedstawiciel zatogi jest powolywany kazdorazowo w celu dokonywania w imieniu zatogi
uzgodnien z pracodawca w zakresie prowadzonej przez pracodawce dziatalnosci socjalnej na
' zasadach okreslonych w ustawie z dnia 4 marca 1994 r. o zakladowym funduszu $wiadczen
socjalnych (tj. Dz.U. z 2018 r. poz. 1316 z p6zn.zm.).

§2
1. Kazdy pracownik, niezaleznie od podstawy nawigzania stosunku pracy, ma czynne i bierne
prawo wyborcze.
2. Kazdemu pracownikowi przystuguje w wyborach jeden glos.
3. Wybory s3 tajne i bezposrednie.
4. Wyhory przeprowadza Komisja Wyborcza.

§3

1. Wybory przeprowadza sie na koszt pracodawcy w czasie pracy i w miejscu wyznaczonym
przez pracodawce.

2. Kandydaci na przedstawiciela pracownikéw zgtaszani sg do Komisji Wyborczej do dnia 14
stycznia 2019 roku do godziny 9:00.

3. Kandydat wyraza zgode na kandydowanie skladajac oSwiadczenie wg zatacznika nr 1 do
niniejszego regulaminu.

4. Kazdy z pracownikéw moze zglosi¢ jedng kandydature spoéréd pracownikéw Urzedu
Miejskiego w Kuzni Raciborskiej dotgczajac jednocze$nie zgode na kandydowanie.

5. Komisja Wyborcza sporzadza liste kandydatéw na przedstawiciela pracownikéw utozong

alfabetycznie oraz przygotowuje karty do gtosowania

§4

1. Glosowanie odbywa sie w Sali USC w dniu 14 stycznia 2019 roku w godzinach
od 12:00 do 13:00.

2. Glosowa¢ mozna tylko osobiscie oddajgc gtos na jednego kandydata.

3. Wybory odbywajg sie w glosowaniu tajnym. Karty do glosowania wrzuca sie do
opieczetowanej urny wyborczej.

4, Wyborca poswiadcza odbidr katy do glosowania skiadajac swéj podpis na liscie osob
uprawnionych do glosowania.

5. Liste osob uprawnionych do gtosowania sporzadza Inspektor ds. kadrowych.



§5
1. Wyborca stawia znak X przy nazwisku wybranego kandydata.
2. Jezeli wyborca postawit znak X przy nazwisku wiecej niz jednego kandydata lub nie postawit

znaku X przy nazwisku zadnego kandydata, oddany gtos jest niewazny.

§6
1. Wybory sg wazne, jezeli wziglo w nich udziat minimum 50 procent zatogi.
2. Na przedstawiciela, o ktérym mowa w § 1, zostaje wybrana osoba, ktdéra otrzymata
najwieksza liczbe glosow.
3. Jezeli co najmniej 2 kandydatow otrzymato réwng liczbe glosdw, przeprowadza sie kolejng
ture wyboréw, na zasadach okreslonych w niniejszym regulaminie. Na liscie kandydatow w
drugiej turze znajduja sie osoby, ktére w pierwszej turze otrzymaty rowng liczbg gtosow.
4. Jezeli w drugiej turze co najmniej 2 kandydatéw otrzyma réwng liczbe glosdw, o wyborze
rozstrzyga losowanie przeprowadzane przez przewodniczgcego komisji wyborczej w obecnosci
zalogi.
6. Komisja informuje o wyniku wyborow poprzez pisemng informacije, ktdrej wzoér stanowi
zalgcznik nr 2 do niniejszego regulaminu.
7. Kandydaci, ktérzy uzyskali w kolejnosci drugg i trzecig liczbe gtoséw wchodzg w skiad

tzw. Komisji Socjalnej.



Zatgcznik nr 1

do Regulaminu wybordw przedstawiciela pracownikow

OSWIADCZENIE

Ninigjszym o$wiadczam, ze wyrazam zgode na kandydowanie na przedstawiciela
pracownikéw wybranego do reprezentowania intereséw zatogi w zakresie Zakiadowego

Funduszu Swiadczen Socjalnych.

(czytelny podpis)




Zatgcznik nr 2

do Regulaminu wyborow przedstawiciela pracownikow

PROTOKOL Z GLOSOWANIA

1. Glosowanie rozpoczeto sie w dniu 14 stycznia 2019 roku o godz.12:00 i trwato bez przerwy
do godziny 13:00.
2. Liczba uprawnionych do gtosowania: ...........
3. Minimalna liczba os6b do przeprowadzenia prawomocnego giosowania (50% + 1). ..........
4. Liczba wydanych kart do glosowania: ..........
5. Komisja wyjeta zurny .......... kart do glosowania, w tym
- glosow waznych: ......... - glosow niewaznych: ..........

6. Na poszczegolnych kandydatéw oddano nastepujgcy liczbe glosow waznych:

7. Komisja stwierdzita, ze najwiekszg liczbe gloséw uzyskat/a i zostal/a wybrana

przedstawicielem pracownikOw Pan/i ............ccoociiiiiininiin

8. Dodatkowo, w skiad Komisji Socjalnej zostali zakwalifikowani:




